UCHWAŁA NR  623/III/2013
ZARZĄDU DZIELNICY WILANÓW MIASTA STOŁECZNEGO WARSZAWY 
z dnia 21.11.2013r.
w sprawie ogłoszenia  otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych 

w zakresie ochrony i promocji zdrowia  dotyczących przeciwdziałania alkoholizmowi                 i przemocy w rodzinie w Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy
w 2014 roku.
Na podst. art. 30 ust. 1 w związku z art. 11 a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 i poz. 645), art. 4  ust. 1 pkt 6), art. 5 ust. 4 pkt 2), art. 11 ust. 1 pkt 1), art. 13 ust. 1  ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku 
o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 j.t. 
z późn. zm.)
 oraz § 27 uchwały Nr XLVI/1422/2008 Rady m.st. Warszawy 
z dnia 18 grudnia 2008 roku w sprawie przekazania dzielnicom m.st. Warszawy 
do wykonywania niektórych zadań i kompetencji m.st. Warszawy zmienionej uchwałą 
Nr XCIII/2729/2010 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 października 2010 roku, uchwala się 
co następuje:

§1.1. Ogłasza się otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych 
w zakresie ochrony i promocji zdrowia dotyczących przeciwdziałania alkoholizmowi 
i przemocy w rodzinie w Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy w 2014 roku.

2. Zadania, o których mowa w ust. 1 mieszczą się w zakresie priorytetowych zadań publicznych wskazanych w § 6 ust. 1 pkt. 8 i pkt. 17 Programu Współpracy m. st. Warszawy w 2014 r. z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

3. Ogłoszenie o otwartym konkursie ofert stanowi załącznik do niniejszej uchwały.
§2. Zleca się realizację zadań publicznych wymienionych w § 1 ust. 1 w formie wspierania wraz z udzieleniem dotacji, które nie będą pokrywać pełnych kosztów realizacji zadania.

§3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Dzielnicy Wilanów 
m.st. Warszawy.
§ 4. 1. Uchwała podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stołecznego Warszawy, na stronie internetowej Urzędu Miasta Stołecznego Warszawy www.ngo.um.warszawa,pl, na stronie internetowej www.wilanow.pl oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Wydziału Spraw Społecznych i Świadczeń Urzędu Dzielnicy Wilanów Miasta Stołecznego Warszawy.

2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

UZASADNIENIE

Na podstawie art. 30 ust. 1 w związku z art. 11 a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 j.t.), art. 4  ust. 1 pkt 6), art. 5 ust. 4 pkt 2), art. 11 ust. 1 pkt 1), art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku 
o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 
z późn. zm.) oraz § 27 uchwały Nr XLVI/1422/2008 Rady m.st. Warszawy 
z dnia 18 grudnia 2008 roku w sprawie przekazania dzielnicom m.st. Warszawy                              do wykonywania niektórych zadań i kompetencji m.st. Warszawy zmienionej uchwałą 
Nr XCIII/2729/2010 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 października 2010 roku ogłasza się 
otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych w zakresie ochrony i  promocji zdrowia dotyczących przeciwdziałania alkoholizmowi i przemocy w rodzinie w Dzielnicy Wilanów m.st.  Warszawy w 2014 r.
Przedmiotowe zadania mieszczą się w zakresie priorytetowych zadań publicznych wskazanych w  §  6 pkt 8 i 17 Programu Współpracy m. st. Warszawy w 2014 r. 
z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie i zostały zaakceptowane przez Biuro Pomocy i Projektów Społecznych Urzędu m.st. Warszawy. 

załącznik do uchwały nr    623/III/2013
Zarządu Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy

z dnia 21.11.2013r.

OGŁOSZENIE

Zarząd Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy ogłasza otwarty konkurs ofert na realizację    zadań publicznych w zakresie ochrony i promocji zdrowia dotyczących przeciwdziałania alkoholizmowi i przemocy w rodzinie w Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy w 2014 r.             oraz zaprasza do składania ofert. 

§ 1. Rodzaj zadań i wysokość środków publicznych, przeznaczonych na realizację zadania (wg klasyfikacji budżetowej: dział 851 rozdział 85154)
1. Zlecenie realizacji zadań publicznych nastąpi w formie ich wspierania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji zadań.

2. Łącznie na realizację zadań w niniejszym konkursie przeznacza się kwotę 
w wysokości: 100 000 złotych
3. Szczegółowe informacje dot. zadań zawiera poniższa tabela

I

	1. Nazwa zadania konkursowego: 

Realizacja programów profilaktyczno – edukacyjnych z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i/lub przemocy rówieśniczej, przemocy 
w rodzinie - skierowanych do dzieci i młodzieży, rodziców/opiekunów, kadry pedagogicznej wilanowskich placówek oświatowych.

	2. Forma realizacji zadania: wsparcie



	3. Opis zadania: 

Cele:
· Podniesienie świadomości na temat zachowań ryzykownych związanych                       z zażywaniem alkoholu i innych środków psychoaktywnych. 
· Kształtowanie prawidłowych postaw społecznych.
· Zapobieganie zjawisku przemocy rówieśniczej/przemocy w rodzinie.
· Zapobieganie zachowaniom ryzykownym i szkodom wynikającym z problemów występujących wśród dzieci i młodzieży.
· Podniesienie poziomu wiedzy na temat form i sposobów radzenia sobie w sytuacjach przemocy i agresji.
· Podniesienie poziomu kompetencji społecznych i wychowawczych rodziców                          w kontekście indywidualnym, rodzinnym i społecznym

· Podniesienie poziomu kompetencji rodziców/opiekunów/kadry pedagogicznej                      w zakresie rozpoznawania potrzeb i udzielania wsparcia dzieciom i młodzieży.
· Podniesienie poziomu wiedzy dzieci i młodzieży oraz rodziców /opiekunów/kadry pedagogicznej nt. wykorzystywania seksualnego,  jako jednej z form przemocy. 

Adresaci:

· Dzieci i młodzież, rodzice/opiekunowie, kadra pedagogiczna wilanowskich placówek oświatowych.
Formy realizacji programu: 

· Wykłady, warsztaty, szkolenia, zajęcia grupowe, warsztaty umiejętności wychowawczych, treningi, konsultacje.

Oczekiwania dotyczące realizacji zadania:

· Programy profilaktyczne powinny być dostosowane  do występujących w danej grupie problemów i potrzeb zgłoszonych przez wychowawców i pedagogów szkolnych.
· Liczba odbiorców  w grupie warsztatowej  oraz  czas trwania jednego  programu  powinien być adekwatny  do potrzeb odbiorców i tematyki zajęć.
· Ewaluacja programu. 
Warunki realizacji zadania:

· Oferent powinien posiadać udokumentowane  doświadczenie w realizacji programów profilaktycznych.
· Kadra: oferta powinna zawierać wykaz realizatorów wraz z podaniem kwalifikacji, krótkim opisem doświadczenia zawodowego; przeszkolonych wolontariuszy, 
z którymi zawarte zostaną umowy zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
· Od oferenta w trakcie realizacji zadania oczekuje się prowadzenia dokumentacji  zadania w formie: harmonogramu pracy oraz sprawozdania z ewaluacji zadania.
· Kosztorys zadania ma być czytelny, w jednej pozycji kosztorysu ma zawierać się jeden rodzaj kosztów.


	4. Środki przeznaczone na realizację zadania: 68  000 złotych


	5. Termin realizacji zadania: od dnia podpisania umowy do   28 listopada   2014 r. 

	6. Miejsce realizacji zadania: teren Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy, w tym placówki oświatowe znajdujące się na terenie Dzielnicy Wilanów.



	7. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert na zadanie Realizacja programów profilaktyczno – edukacyjnych z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i/lub przemocy rówieśniczej, przemocy w rodzinie - skierowanych do dzieci i młodzieży, rodziców/opiekunów, kadry pedagogicznej wilanowskich placówek oświatowych każdy podmiot może złożyć jedną ofertę.

	8. Dofinansowanie ze środków m.st. Warszawy nie może przekraczać 90 % całkowitych kosztów realizacji zadania.




II

	1. Nazwa zadania konkursowego:
Realizacja działań podejmowanych na rzecz profilaktyki  przemocy wobec dzieci


	2. Forma realizacji zadania: wsparcie



	3. Opis zadania: 

Cele:

· Podniesienie poziomu umiejętności wychowawczych.
· Podniesienie i utrwalenie poziomu wiedzy profesjonalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
· Ochrona  najmłodszych dzieci przed krzywdzeniem.
Adresaci:
· Mieszkańcy Dzielnicy Wilanów  m.st. Warszawy - rodzice dzieci wieku 
od 0 do 6 lat.
· Profesjonaliści np.: pracownicy ośrodka pomocy społecznej, pielęgniarki i położne, lekarze, psychologowie, policjanci, kuratorzy, pracownicy żłobków/przedszkoli 
i inni.
Formy realizacji programu:
· Wykłady, warsztaty, konsultacje.
Oczekiwania:

· Współpraca z instytucjami działającymi w sferze przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie, żłobkami/przedszkolami oraz innymi instytucjami mającymi kontakt 
z małymi dziećmi.
· Realizacja szkoleń dla profesjonalistów i rodziców.
· Kolportowanie ulotek, broszur poświęconych promowaniu pozytywnego rodzicielstwa oraz dotyczących opieki i wychowania małych dzieci.
· Aktywne metody pracy: wykłady, warsztaty, zajęcia grupowe, warsztaty umiejętności wychowawczych, treningi, konsultacje.
· Ewaluacja programu

Warunki realizacji zadania:
· Kadra: oferta powinna zawierać wykaz realizatorów wraz z podaniem kwalifikacji, krótkim opisem doświadczenia zawodowego; przeszkolonych wolontariuszy, 
z którymi zawarte zostaną umowy zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
· Od oferenta w trakcie realizacji zadania oczekuje się prowadzenia dokumentacji  zadania  w formie: harmonogramu pracy, list obecności, opisów zajęć.  
· Kosztorys zadania ma być czytelny, w jednej pozycji kosztorysu ma zawierać się jeden rodzaj kosztów.


	4. Środki przeznaczone na realizację zadania:  12 000 złotych


	5. Termin realizacji zadania: od dnia podpisania umowy do 28 listopada 2014 r. 


	6. Miejsce realizacji zadania: Dzielnica Wilanów m.st. Warszawy

	7. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert na zadanie: Realizacja działań podejmowanych na rzecz profilaktyki  przemocy wobec dzieci każdy podmiot może złożyć maksymalnie jedną ofertę.

	8. Dofinansowanie ze środków m.st. Warszawy nie może przekraczać 90 % całkowitych kosztów realizacji zadania.




III

	1. Nazwa zadania konkursowego: 

Realizacja programów podnoszących umiejętności wychowawcze kierowane 
do rodziców/opiekunów.

	2. Forma realizacji zadania: wsparcie



	3. Opis zadania: 
Cel: 

· Zwiększenie kompetencji opiekuńczo-wychowawczych rodziców/opiekunów  prawnych.
· Przeciwdziałanie uzależnieniom i przemocy.
Adresaci:

· Rodzice, opiekunowie z terenu Dzielnicy Wilanów.
Formy realizacji programu: 

· Wykłady, warsztaty, szkolenia, zajęcia grupowe, warsztaty umiejętności wychowawczych, treningi, konsultacje.

Oczekiwania dotyczące realizacji zadania:
· Realizacja co najmniej 2 warsztatów. 

· Grupa szkoleniowa od 10 do 16 osób. 

· Prowadzenie dokumentacji zadania tj.:  harmonogramu pracy, list obecności, opisów prowadzonych zajęć.
· Ewaluacja programu.
Warunki realizacji zadania:

· Oferent powinien posiadać udokumentowane  doświadczenie w realizacji programów profilaktycznych.
· Kadra: oferta powinna zawierać wykaz realizatorów wraz z podaniem kwalifikacji, krótkim opisem doświadczenia zawodowego; przeszkolonych wolontariuszy, 
z którymi zawarte zostaną umowy zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
· Kosztorys zadania ma być czytelny, w jednej pozycji kosztorysu ma zawierać się jeden rodzaj kosztów.


	4. Środki przeznaczone na realizację zadania: 10 000  złotych


	5. Termin realizacji zadania:  od dnia podpisania umowy do  28 listopada  2014 r.

	6. Miejsce realizacji zadania: teren Dzielnicy Wilanów.


	7. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert na zadanie: Realizacja  programów  podnoszących  umiejętności wychowawcze kierowane do rodziców/opiekunów  każdy podmiot może złożyć jedną ofertę.


	8. Dofinansowanie ze środków m.st. Warszawy nie może przekraczać 90 % całkowitych kosztów realizacji zadania.


IV
	    1.
Nazwa zadania konkursowego: 

Szkolenie kadry pedagogicznej  i rodziców/opiekunów w zakresie rozpoznawania  przemocy fizycznej i seksualnej dorosłych wobec dzieci  w wieku przedszkolnym (0-6 lat) oraz w wieku wczesnoszkolnym

	2. Forma realizacji zadania: wsparcie



	3. Opis zadania: 
Cel: 
· Zwiększenie kompetencji oraz przekazanie wiedzy  rodzicom i kadrze pedagogicznej w zakresie rozwoju emocjonalnego, psychofizycznego, psychoseksualnego dziecka  w tym: rozpoznawanie symptomów przemocy dorosłego wobec dziecka ze szczególnym uwzględnieniem przemocy seksualnej.
Adresaci:
· Rodzice/opiekunowie i kadra pedagogiczna z terenu Dzielnicy Wilanów.
Formy realizacji programu: 

·  Wykłady, warsztaty, zajęcia grupowe, konsultacje.

Oczekiwania dotyczące realizacji zadania:
· Realizacja co najmniej 2 szkoleń. 

· Grupa szkoleniowa od 10 do 16 osób. 

· Prowadzenie dokumentacji zadania tj.: list obecności, opisów prowadzonych zajęć.
· Ewaluacja programu.
Warunki realizacji zadania:

· Oferent powinien posiadać udokumentowane doświadczenie w realizacji programów profilaktycznych.
· Kadra: oferta powinna zawierać wykaz realizatorów wraz z podaniem kwalifikacji, krótkim opisem doświadczenia zawodowego; przeszkolonych wolontariuszy, 
z którymi zawarte zostaną umowy zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
· Kosztorys zadania ma być czytelny, w jednej pozycji kosztorysu ma zawierać się jeden rodzaj kosztów.


	

	4. Środki przeznaczone na realizację zadania: 10 000 złotych


	5. Termin realizacji zadania:  od dnia podpisania umowy do   28 listopada 2014 r.


	6. Miejsce realizacji zadania: teren Dzielnicy Wilanów.


	7. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert na zadanie: Szkolenie kadry pedagogicznej i rodziców/opiekunów w zakresie rozpoznawania przemocy fizycznej i seksualnej dorosłych wobec dzieci w wieku przedszkolnym (0-6 lat) oraz w wieku wczesnoszkolnym  każdy podmiot może złożyć jedną ofertę.


	8. Dofinansowanie ze środków m.st. Warszawy nie może przekraczać 90 % całkowitych kosztów realizacji zadania.


§ 2. Zasady przyznawania dotacji

1. Postępowanie konkursowe odbywać się będzie z uwzględnieniem zasad określonych 
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie. 

2. O przyznanie dofinansowania w ramach otwartego konkursu ofert mogą się ubiegać organizacje pozarządowe i podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).

3. Warunkiem ubiegania się o dofinansowanie realizacji zadania publicznego przez oferentów jest złożenie formularza ofertowego, zgodnego ze wzorem określonym 
w aktualnym rozporządzeniu ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego dot. wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

4. Na dane zadanie oferent może otrzymać dotację tylko z jednego biura Urzędu m.st. Warszawy lub Urzędu dzielnicy m.st. Warszawy. Za finansowe środki własne 
i środki z innych źródeł nie uznaje się środków finansowych pochodzących z budżetu 
m.st. Warszawy (środków ujętych w budżetach biur, dzielnic, jednostek organizacyjnych 
i osób prawnych m.st. Warszawy). 

5. W przypadku współpracy oferenta przy realizacji zadania publicznego z instytucją m.st. Warszawy, informacje o sposobie zaangażowania tej instytucji w realizację zadania należy przedstawić w formularzu ofertowym. Ponadto w przypadku współpracy, o której mowa w zdaniu poprzednim, do oferty należy załączyć potwierdzenie ze strony instytucji miejskiej o chęci współpracy przy danym zadaniu. 

6. Świadczenia wolontariuszy oraz praca oferenta stanowią wkład osobowy oferenta 
i powinny być ujęte w formularzu ofertowym. Wycena wkładu osobowego oferenta nie może stanowić więcej niż 50% sumy środków wykazanych jako środki finansowe własne, środki finansowe z innych źródeł oraz wkład osobowy, w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków.

7. Za finansowe środki własne i środki z innych źródeł nie uznaje się wyceny wkładu rzeczowego oferenta oraz wyceny wkładu rzeczowego innych podmiotów nieodpłatnie biorących udział w realizacji zadania.
8. Oferty, które nie spełnią wymogów formalnych, nie będą podlegać rozpatrywaniu pod względem merytorycznym. 
9. W przypadku, gdy suma wnioskowanych dotacji, wynikająca ze złożonych ofert, przekracza wysokość środków przeznaczonych na realizację zadania, organizator konkursu zastrzega sobie możliwość zmniejszenia wysokości wnioskowanego dofinansowania.
10. Prezydent m.st. Warszawy zastrzega sobie prawo do:

1) odstąpienia od ogłoszenia wyników otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny, w części lub w całości;

2) zwiększenia wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania w trakcie trwania konkursu; 

3) dofinansowania więcej niż jednej oferty, dofinansowania jednej oferty lub niedofinansowywania żadnej z ofert.

§ 3. Warunki realizacji zadania publicznego
1. Zadanie przedstawione w ofercie może być realizowane wspólnie przez kilku oferentów, jeżeli oferta została złożona wspólnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku realizowania zadania wspólnie - wszyscy oferenci odpowiadają solidarnie za realizację zadania.

2. Zadanie publiczne przedstawione w ofercie nie może być realizowane przez podmiot niebędący stroną umowy, zgodnie z art. 16 ust. 4 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

3. Istnieje możliwość zakupu przez oferenta usług polegających na wykonaniu czynności o charakterze technicznym lub specjalistycznym, powiązanych z realizacją zadania, jednak niestanowiących jego meritum. 

4. Nie dopuszcza się pobierania opłat od adresatów zadania. 

5. Oferent, realizując zadanie, zobowiązany jest do stosowania przepisów prawa, w szczególności ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002r. nr 101 poz.926 j.t. z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013, poz. 885j.t z póżn zm.)  

6. W przypadku, gdy oferent jest czynnym podatnikiem podatku VAT, zaś realizacja zadania określonego w umowie w ramach środków finansowych uzyskanych z budżetu 
m.st. Warszawy będzie powiązana z czynnościami podlegającymi opodatkowaniu podatkiem od towarów i usług, oferent zobowiązany będzie do zwrócenia kwoty stanowiącej równowartość kwoty podatku VAT naliczonego, jaka może zostać uwzględniona w rozliczeniu podatku VAT należnego.

§ 4. Składanie ofert

1. Formularze ofertowe wraz z załącznikami należy składać w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 grudnia 2013 roku do godz. 16.00 w Wydziale Obsługi Mieszkańców Urzędu Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy przy ul. Stanisława Kostki Potockiego 11 (parter) (liczy się data wpływu) lub przesłać pocztą lub przesyłką kurierską na adres: Wydział Spraw Społecznych i Świadczeń dla Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy ul. Stanisława Kostki Potockiego 11, 02-958 Warszawa (decyduje data wpływu) 

2. Oferty wraz z załącznikami należy składać w opisanych kopertach: nazwa i adres oferenta, nazwa zadania publicznego wskazanego w ogłoszeniu, tytuł zadania. Dopuszcza się możliwość składania ofert wraz z załącznikami w formie zbindowanej, zszytej, spiętej w skoroszycie.

3. Oferty, które wpłyną po ww. terminie, nie będą podlegać ocenie. 

4. Złożone oferty nie mogą być uzupełniane.

5. Przed złożeniem oferty pracownicy Wydziału Spraw Społecznych i Świadczeń dla Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy udzielają oferentom stosownych wyjaśnień, dotyczących zadań konkursowych oraz wymogów formalnych (pokój nr 201, 202
 nr telefonu 22 116 87 72, 116 87 58, 116 87 57 od  poniedziałku do piątku w godz. 8.00 – 16.00).
6. W przypadku przeprowadzenia przez pracownika wydziału oceny formalnej oferty, przed jej złożeniem, pracownik ten zobowiązany jest poświadczyć kompletność składanych przez oferenta dokumentów na ostatniej stronie oferty w pkt. „Poświadczenie złożenia oferty” poprzez wpisanie oświadczenia o treści: „Poświadczam prawidłowość oferty pod względem formalnym”, daty oraz złożenie podpisu. Oferta poświadczona w powyższy sposób w obecności pracownika wydziału jest zamykana i opieczętowywana przez pracownika wydziału w miejscu zamknięcia koperty, a następnie składana przez oferenta w kancelarii. Poświadczenia kompletności złożonych dokumentów pracownik wydziału może dokonać nie później niż 3 dni robocze przed ostatecznym terminem składania ofert. 
§ 5. Wymagana dokumentacja 
1. Obligatoryjnie należy złożyć:

1) prawidłowo wypełniony formularz oferty podpisany przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli, zgodnie z kopią odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji. Formularz oferty dostępny jest na stronie internetowej m.st. Warszawy www.ngo.um.warszawa.pl;
2) kopię aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji; odpis musi być zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym;
3) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru - dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta(-ów);
4) oświadczenie oferenta zgodne ze wzorem stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego ogłoszenia;

5) w przypadku spółek akcyjnych i spółek z ograniczoną odpowiedzialnością dokumenty poświadczające, że nie działają one w celu osiągnięcia zysku oraz przeznaczają całość dochodu na realizację celów statutowych oraz nie przeznaczają zysku do podziału między swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy 
i pracowników;

6) w przypadku współpracy oferenta przy realizacji zadania publicznego z instytucją m.st. Warszawy – potwierdzenie ze strony instytucji miejskiej o chęci współpracy przy danym zadaniu.
2. Poza załącznikami wymienionymi w ust. 1 oferent może dołączyć rekomendacje i opinie.

3. W przypadku, gdy oferta składana jest przez więcej niż jednego oferenta, każdy 
z oferentów zobowiązany jest do załączenia wszystkich dokumentów wymienionych 
w ust. 1 pkt 2-6.
4. Oferent zobowiązany jest w terminie do 14 dni roboczych od daty otrzymania informacji o przyznaniu dotacji od pracownika wydziału, przesłać w formie elektronicznej lub papierowej oświadczenie o przyjęciu bądź nieprzyjęciu dotacji wraz z podaniem terminu przesłania dokumentów niezbędnych do przygotowania projektu umowy 
o wsparcie realizacji zadania publicznego, w tym:

1) zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu realizacji zadania, stanowiące załączniki do umowy,

2) potwierdzenia aktualności danych oferenta zawartych w ofercie niezbędnych do przygotowania umowy,

3) oświadczenia o statusie oferenta jako podatnika podatku VAT (czynny/zwolniony/nie jest podatnikiem podatku VAT) – wzór takiego oświadczenia zamieszczony jest na stronie www.ngo.um.warszawa.pl 
5. Nieprzesłanie oświadczenia, o którym mowa w ust. 4 w zdaniu wstępnym, tożsame jest 
z nieprzyjęciem dotacji przez oferenta. 
§ 6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert 

1. Złożone oferty podlegać będą ocenie formalnej zgodnie z kryteriami wskazanymi 
w Karcie oferty, której wzór stanowi załącznik nr 2 do niniejszego ogłoszenia.
2. Oceny merytorycznej złożonych ofert dokona komisja konkursowa do opiniowania ofert. Wzór protokołu komisji konkursowej do opiniowania ofert stanowi załącznik nr 10 do zarządzenia nr 3463/2012 Prezydenta Miasta Stołecznego Warszawy 
z dnia 22 października 2012 r. w sprawie określenia trybu ogłaszania, przeprowadzania
i ogłaszania wyników otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych finansowanych lub współfinansowanych ze środków z budżetu m.st. Warszawy w biurach Urzędu m.st. Warszawy i wydziałach dla dzielnic m.st. Warszawy oraz trybu rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadań publicznych.
3. Oceny merytorycznej złożonych ofert dokona komisja konkursowa do opiniowania ofert zgodnie z Indywidualną Kartą Oceny Oferty, której wzór wraz ze wskazaniem maksymalnych progów punktowych stanowi załącznik nr 3 do niniejszego ogłoszenia. 

4. Po analizie złożonych ofert komisja konkursowa przedłoży rekomendacje co do wyboru ofert Zarządowi Dzielnicy. 

5. Ogłoszenia wyników otwartego konkursu ofert dokonuje Prezydent m.st. Warszawy 
w drodze zarządzenia, z zachowaniem terminu określonego w aktualnym programie współpracy m.st. Warszawy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
6. Wyniki otwartego konkursu ofert zostaną podane do wiadomości publicznej (w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogłoszeń Urzędu m.st. Warszawy oraz na stronie internetowej www.ngo.um.warszawa.pl).

§ 7. Informacja o zrealizowanych przez m.st. Warszawę w roku ogłoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju 
i związanych z nimi kosztami, ze szczególnym uwzględnieniem wysokości dotacji przekazanych organizacjom pozarządowym i podmiotom, o których mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
	Dział
	Paragraf
	ORGNIZACJE POZARZĄDOWE
	KWOTA DOTACJI

	
	
	
	w 2013 roku
	w 2012 roku

	Dział 851,    rozdział 85154
	2360
	FUNDACJE
	
	47 300

	
	
	STOWARZYSZENIA
	93 680
	73 280

	
	
	POZOSTAŁE
	
	0

	
	
	
	
	

	Razem
	214260 zł
	
	93680 zł
	120 580 zł


Załącznik nr 1 do ogłoszenia

Warszawa, …………………………. r.

Wydział Spraw Społecznych i Świadczeń
dla Dzielnicy Wilanów m.st. Warszawy

ul. K. Potockiego 11, 02.-956 Warszawa

OŚWIADCZENIE OFERENTA 

o nieposiadaniu zobowiązań względem m.st. Warszawy

Oferent oświadcza, że na dzień złożenia oferty:

1. nie posiada/posiada* zaległości wobec m.st. Warszawy z tytułu podatku 
od nieruchomości, podatku rolnego, podatku leśnego oraz podatku od środków transportowych;

2. nie posiada/posiada* zaległości wobec m.st. Warszawy z tytułu najmu 
lub bezumownego zajmowania lokalu użytkowego lub gruntu;

3. nie posiada/posiada* zaległości wobec m.st. Warszawy z tytułu użytkowania wieczystego lub dzierżawy gruntu.

    ………..……………………………….

czytelne podpisy osób uprawnionych 
/ pieczątki imienne i podpisy osób uprawnionych

* niepotrzebne skreślić

W przypadku, gdy oferent posiada zaległości, o których mowa w pkt. 1-3, do oświadczenia należy dołączyć krótką informację o zaległościach (wysokość oraz przyczyny ich posiadania)

Załącznik nr 2 do ogłoszenia
……………………………………..

 (nazwa wydziału dla dzielnicy) 

KARTA OFERTY 

	Adnotacje urzędowe

- wypełnia upoważniony pracownik wydziału- 

	1. Dane dotyczące ogłoszenia konkursowego  (Uchwała nr …  
z dnia…)
	

	2. Nazwa zadania publicznego wskazana w ogłoszeniu konkursowym
	

	3. Tytuł zadania publicznego
	

	4. Nazwa i adres oferenta
	

	5. Numer kancelaryjny oferty
	


	PRAWIDŁOWOŚĆ OFERTY POD WZGLĘDEM FORMALNYM 
	TAK/ NIE

	1. Oferta realizacji zadania publicznego została złożona w terminie i miejscu określonym 
w ogłoszeniu konkursowym
	

	2. Oferent jest organizacją pozarządową lub innym podmiotem, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. /Oferenci są organizacjami pozarządowymi lub innymi podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
	

	3. Oferta realizacji zadania publicznego przygotowana została na odpowiednim formularzu.
	

	4. Druk formularza ofertowego nie został przez oferenta zmodyfikowany (nie zostały usunięte punkty, nie zostały dodane nowe postanowienia).
	

	5. W przypadku składania oferty wspólnej w formularzu zostały uzupełnione dane każdego 
z oferentów.
	

	6. Oferta i obowiązkowe załączniki wypełnione zostały w języku polskim albo zostały przetłumaczone na język polski (wystarczające jest tłumaczenie zwykłe).
	

	7. W oświadczeniu znajdującym się na końcu formularza ofertowego dokonane zostały skreślenia umożliwiające jednoznaczne odczytanie deklaracji oferenta/oferentów.
	

	8. Oferta i oświadczenie oferenta podpisane zostały przez osoby uprawnione do składania oświadczeń woli w imieniu oferenta (zgodnie z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji).
	

	9. Wnioskowana przez oferenta kwota dofinansowania spełnia kryterium wskazane w ogłoszeniu konkursowym.
	

	10. Wysokość wkładu osobowego oferenta spełnia kryterium określone w ogłoszeniu konkursowym.
	

	11. Zadeklarowana wysokość wkładu własnego spełnia kryterium wskazane w ogłoszeniu konkursowym.
	

	12. Do oferty załączone zostały:

	a. aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji;
	

	b. właściwie wypełnione oświadczenie oferenta o nieposiadaniu zobowiązań względem 
m.st. Warszawy (umożliwiające jednoznaczne odczytanie deklaracji oferenta/oferentów);
	

	c. dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta/oferentów 
– w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru lub ewidencji;
	

	d. inne załączniki wskazane w ogłoszeniu konkursowym jako obowiązkowe 
	

	
	


	Uwagi dotyczące oceny formalnej

	

	Adnotacje urzędowe

	Oferta spełnia wymogi formalne i podlega ocenie merytorycznej/ Oferta nie spełnia wymogów formalnych i nie podlega ocenie merytorycznej (niepotrzebne skreślić)
	…………………………….         …………………………

(data i czytelny podpis                 (data i czytelny podpis 
pracownika                                    pracownika

wydziału dokonującego                wydziału dokonującego

oceny formalnej oferty)                 oceny formalnej oferty)




Załącznik nr 3 do ogłoszenia
INDYWIDUALNA KARTA OCENY OFERTY

	Adnotacje urzędowe

- wypełnia upoważniony pracownik wydziału- 

	1. Imię i nazwisko członka komisji konkursowej do opiniowania ofert
	

	2. Nazwa zadania publicznego wskazana w ogłoszeniu konkursowym 
	

	3. Tytuł zadania publicznego
	

	4. Nazwa i adres oferenta
	

	5. Numer kancelaryjny
	

	Informacja o dotychczasowej współpracy i rzetelności finansowej (rzetelność i terminowość realizacji zadań oraz sposób rozliczenia otrzymanych wcześniej dotacji z budżetu m.st. Warszawy, w szczególności 
z komórki Urzędu m.st. Warszawy, w której przeprowadzany jest otwarty konkurs ofert)  /wypełnia 
i podpisuje pracownik wydziału dla dzielnicy

	


	Ocena merytoryczna oferty

- wypełnia członek Komisji konkursowej do opiniowania ofert -

	Lp.
	Kryterium
	Wpisać TAK/NIE
	Uwagi

	1
	Zadanie realizowane będzie na rzecz adresatów określonych w ogłoszeniu.
	
	

	2
	Zgodność oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w ogłoszeniu konkursowym
	
	

	UWAGA:

Jeżeli w którymkolwiek z powyższych punktów wpisano „NIE”, oferta nie podlega dalszej ocenie.


	Lp.
	Kryterium
	Maksymalna liczba punktów

	Przyznana liczba punktów
	Uwagi

	1
	Możliwość realizacji zadania publicznego przez oferenta (w tym: potencjał organizacyjny oferenta; doświadczenie oferenta; prowadzenie przez oferenta działalności statutowej zgodnej 
z rodzajem zadania, wskazanym w ogłoszeniu konkursowym, zgodność zaproponowanej bazy lokalowej z potrzebami projektu).
	20
	
	

	2
	Przedstawiona kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (w tym: przejrzysta konstrukcja kosztorysu; adekwatność kosztów do założonych działań; ocena wysokości wydatków)
	25
	
	

	3
	Proponowana jakość wykonania zadania 
i kwalifikacje osób, przy udziale których oferent będzie realizować zadanie (w tym: wyczerpujące uzasadnienie potrzeby realizacji projektu; określenie konkretnych i realistycznych celów, efektów i rezultatów działań; ocena czy zaproponowane działania są odpowiednie, praktyczne, bezpośrednio związane z celami 
i rezultatami projektu; spójność, realność oraz szczegółowość opisu działań; realność realizacji działań przy zaproponowanym harmonogramie; odpowiednie kwalifikacje osób wskazanych w pkt. V.1. formularza ofertowego; zgodność działań 
z opisem grup adresatów).
	45
	
	

	4
	Udział środków finansowych własnych 
lub środków pochodzących z innych źródeł 
na realizację zadania publicznego 
	5
	
	

	5
	Uwzględnienie wkładu rzeczowego, osobowego, w tym świadczeń wolontariuszy i pracy społecznej członków.

 
	5
	
	

	RAZEM
	100
	


………………………………………………..

data i podpis członka komisji konkursowej do opiniowania ofert

� Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378.


� Maksymalna liczba punktów dla poszczególnych kryteriów ustalana jest przez wydział w zależności od tematyki konkursowej.





